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2 EDITORIAL

#ELENAO

#ELENUNCA

Foi 0 movimento de mulhe-
res que denunciou com maior
forca e poténcia o retrocesso
que a candidatura de Jair
Bolsonaro representa para o
Brasil. #Elendo e #Elenunca
ganharam as redes sociais
com depoimentos publicos
contra o candidato do PSL —
protesto que ganhou também
as ruas em diversas cidades
brasileiras.

Afinal, por que 0 coiso
tem tamanha rejeicdo? Além
das declaragoes machistas,
LGBTIfobicas e exaltagdo da
ditadura civil-militar e das
praticas de tortura e assassi-
nato contra quem se colocava
contra o regime, Bolsonaro
nao sustenta nenhuma pro-
posta concreta para a recu-
peracdo do Brasil.

A Unica bandeira que ele
defende € a de instituir uma
politica armamentista. No
campo econdmico, entrega
de bandeja empresas pu-
blicas estratégicas como a
Petrobras, Eletrobras, Caixa
Economicas Federal ao capital
internacional, empobrecendo
a nagao.

Um candidato a presiden-
te deve estar a servigco da
maioria da populacéo que €
trabalhadora e tem baixa ren-
da. Deve defender que o pais
seja independente, que utilize
toda sua poténcia e riquezas
naturais como petroleo para
seu desenvolvimento econd-
mico, privilegiando a melhoria

EXPEDIENTE

dos servigos publicos tao
necessarios como a saude e
educacao.

Em uma eleigcdo o que
estd em jogo € o projeto de
pais que se quer pelos pro-
ximos quatro anos. Esta nao
serd uma eleicdo comum. Ela
ocorre apds intensos golpes
contra a classe trabalhadora
com a aprovagao das mu-
dancas nas leis trabalhistas,
0 congelamento nos investi-
mentos publicos, a liberacao
das terceirizagoes em todos
0s setores de uma fdbrica.
O capital internacional ainda
exige o fim de nosso direito a
aposentadoria e as empresas
publicas que ainda ndo foram
privatizadas. Estes serdo os
proximos ataques e por isso
seu voto deve ser estratégico
e muito consciente. Reunimos
nesta edicao do Jornal do
Unificados o posicionamento
dos candidatos a presidéncia
melhor colocados nas pes-
quisas.

A campanha salarial do
setor quimico ocorrerd nes-
te periodo turbulento e de
frequentes investidas dos
patrGes na aplicagéo da refor-
ma trabalhista. Nossa estraté-
gia € defender a Convencao
Coletiva de Trabalho como
instrumento para impedir que
direitos sejam tratorados. Por
isso, 0 lema “Nenhum direito
a menos” se faz presente.
Desejamos a todos e todas
uma otima leitura.

jornal do UNIFICADOS ¢é uma publicacao dos sindicatos Quimi-
cos, Plasticos, Abrasivos, Farmacéuticos e Similares. Telefones:
Campinas (19) 3735.4900; Hortolandia (19) 3887.0852; Paulinia
(19) 3874.1911; Sumaré (19) 3873.2517; Valinhos (19) 3871-1278;
Osasco (11) 3608.5411; Barueri (11) 4198.1387, fone/fax: (11)
4198.7896; Cajamar (11) 4447.4172; Cotia: (11)4703.6972 e
(11)4703.5906 (fax). E-mail: Campinas: quimicosunificados@
quimicosunificados.com.br ; Osasco: imprensaosasco@quimico-

sunificados.com.br; Pagina na internet: www.quimicosunificados.

com.br Impressao: Jornal de Jundiai. Tiragem: 22 mil exemplares.

Falar

éa melhﬂor
SOLUCAO

No Brasil, o suicidio
é considerado um pro-
blema de saude publica
e sua ocorréncia tem
aumentado entre jovens.
De acordo com numeros
oficiais, 32 brasileiros
se matam por dia em
média, nUmero maior do
que a de vitimas de HIV
e da maioria dos tipos de
cancer.

Segundo a Organiza-
¢do Mundial da Saude
(OMS), o suicidio é a
terceira causa de morte
entre jovens de 15 a 29
anos. Falar sobre este
grave problema é muito
importante para a pre-
vencgao. Por isso, anu-
almente uma campanha
mundial é realizada no

\'.

=

Unificados e Intersin-

dical participaram em 7
de setembro do Dia dos
Excluidos que reuniu lu-
tadores sociais no Largo
do Sao Francisco, em Sao
Paulo. O lema deste ano
foi: “Desigualdade gera
violéncia: Basta de privi-
légios!”
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E POSSIVEL

més de setembro para
dar mais evidéncia ao
tema. E 0 Setembro Ama-
relo. Segundo a OMS, o
suicidio tem prevencao
em 90% dos casos.

Fatores de estresse,
como perda de familiares
e desemprego e doengas
emocionais, como de-
pressao costumam estar
associados a casos de
suicidio. E necessério
suporte social, procurar
tratamento adequado
para deficiéncias emocio-
nais e cultivar atitudes de
esperanga.

Embora a campanha
dé énfase ao tema no
més de setembro, a aten-
cado e cuidado devem
estar presentes duran-

prevenir
suicidios!

te o ano todo. Procurar
auxilio de psicélogos é
um caminho importante.
As regionais Campinas
e Osasco do Unificados
contam com convénios
em clinicas. Consulte
em nosso site na area de
convénios.

Além disso, O CVV -
Centro de Valorizacao
da Vida realiza apoio
emocional e prevengao
do suicidio, atendendo
voluntaria e gratuita-
mente todas as pessoas
gue querem e precisam
conversar, sob total sigilo
por telefone, email e chat
24 horas todos os dias.
O contato telefonico é o
188. Pelo site: www.cwv.
org.br.

DOS
EXCLUIDOS
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DE QUE LADO ESTAO OS
CANDIDATOS A PRESIDENCIA?

Candidatos
que apoiam
as medidas de
Temer NAO
merecem seu
voto!

Nos ultimos dois anos
vivenciamos o maior ata-
gue aos direitos sociais e
trabalhistas. O Supremo
Tribunal Federal acaba de
legitimar as terceirizagoes
em atividades finais, ou
seja: todo e qualquer setor
de uma fabrica podera ser
inteiramente terceirizado.
A deciséo do STF coroa o
desmonte iniciado logo que
Temer assumiu o poder. E

a Justica dando total aval
para a precarizacao das
condicoes de trabalho.
Estamos a poucos dias
das eleicoes em nosso Pais
e os acontecimentos re-
centes mostram que a vida
dos/as trabalhadores/as
brasileiros corre risco de
piorar em muito, caso a
Camara dos Deputados,
Senado e Presidéncia con-
tinuem sendo ocupados
por politicos que defendem
os interesses dos patroes.
E preciso estar alerta e
saber como os candidatos
se posicionam em relacéo a
temas chaves para a classe
trabalhadora. Este critério
é importante também na
escolha para o 2° turno.
Anular o voto ou votar
em branco apenas contribui

para que a situacdo piore
ainda mais. Destacamos
cCOomo se posicionam o0s
quatro primeiros colocados
nas pesquisas eleitorais e
seus partidos em relagéo a
temas importantes para a
classe trabalhadora.

O Sindicato Quimicos
Unificados e a Intersindical
defendem as candidaturas

gue se comprometem em
anular todos os atos do go-
verno Temer contra os/as
trabalhadores e que apre-
sentem um projeto de nacéo
soberana, que valoriza as
riquezas naturais, empresas
e servicos publicos de qua-
lidade. Reconhecemos que
a candidatura de Guilherme
Boulos (PSOL) apresenta

um programa de governo
que combate privilégios e
atende as necessidades da
populacédo mais pobre. Ele
e as candidaturas do PSOL
ao Congresso e Senado se
colocam de fato a servico
da classe trabalhadora, ge-
racao de renda e distribui-
cao das riquezas geradas
€m nosso pais.

REFORMA TRABALHISTA CONGELAMENTO DOS GASTOS

Permissao para que gravidas trabalhem em locais insalubres, A emenda 95, que congelou os investimentos publicos em areas
para contratar trabalhadores temporarios, negociar banco de horas ~ essenciais como saude e educagao. O incéndio ocorrido no museu da
e mudangas na jornada sem autorizacdo do sindicato, todos esses UFRJ é re§ultado do sucateamento e da fallta ~cle investimentos em
retrocessos ocorreram porque a Consolidagéo das Leis Trabalhista ~ Servigos publicos. Ou seja, se os recursos ja sao insuficientes hoje,
foi brutalmente alterada em favor dos patroes. daqui 20 anos esses servicos estardo completamente sucateados

gerando mais revolta e caos social.

Estava como deputado e votou a favor da destruicao dos direitos trabalhistas.
Tem declarado abertamente em sua campanha que os trabalhadores devem escolher
entre ter direitos ou empregos, admitindo que permitird que os postos de trabalho
no Brasil se tornem mais precérios. Na época ele estava no PSC e votou a favor
do congelamento dos investimentos em servigos publicos. Seu atual partido, o PSL
tem dois deputados que também votaram a favor.

JAIR BOLSONARO

PSL

Promete revogar a reforma trabalhista e substitui-la pelo “Estatuto do Traba-
lho”. A bancada de deputados petistas se posicionou inteira contra a reforma com
56 votos pela rejeicdo da proposta. Propde revogar a Emenda Constitucional que
terminou o congelamento dos gastos. A bancada de 55 deputados petistas votou
contra o congelamento.

FERNANDO HADDAD

PT

Promete revogar a medida, considerando-a uma “selvageria”. A bancada do PDT
votou majoritariamente contra a reforma, sendo 15 votos contrarios e 1 favoravel.
Propoe revogar o congelamento dos gastos publicos, porém a bancada do PDT nao
votou de maneira conjunta sobre este tema: 6 deputados se posicionaram a favor
do congelamento e 11 contra.

CIRO GOMES

PDT

O candidato declarou que caso seja eleito, ird deixar as leis trabalhistas como
ficaram apoés a reforma. Na Camara, o PSDB aprovou a destruicéo de direitos com
votos a favor de 43 deputados. Apenas 1 votou contra. A bancada inteira do PSDB
votou a favor, 47 deputados. No estado de Sao Paulo, o PSDB governado por Alckmin
enviou para a Assembleia Legislativa de Sao Paulo (Alesp) um projeto de lei sobre
renegociacao de dividas com a Unido que impede o aumento das despesas por dois
anos. A proposta foi aprovada pela maioria dos deputados estaduais aliados do PSDB.

GERALDO ALCKMIN

PSDB
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Solvay investira R$ 1 bilhao no Brasil

Se ha recursos
para compra
de empresas,
deve haver
para melhorar
renda dos
trabalhadores!

Recentemente, uma
entrevista publicada pela
revista Isto E Dinheiro com
a presidenta da Solvay nas
operagoes da América La-
tina comprovou que a luta
travada pelo Unificados
em defesa de Participagao
nos Lucros e Resultados
(PLR) Mundial e reajustes
melhores é mais do que
justa. Segundo a entrevis-
ta, a Solvay ira investir, nos
proximos cinco anos RS 1
bilhao, incluindo aquisicao
de novas empresas e di-
versificacdo de seu leque
de atuacao.

O Brasil é considerado
uma pega chave nos planos
de expansao da multinacio-
nal. Na entrevista, a pre-

Unificados realizou diversas assembleias e atrasos de jornada na Rhodia/Solvay, denunciando a
intransigéncia da multinacional em atender as reivindicacoes dos trabalhadores/as

sidenta Daniela Manique
destaca que um dos fatores
que favorecem a expanséo
é o setor do agronegécio
gue tem um excelente de-
sempenho e que o pais tem
vivido “uma evolugao na le-
gislagao exigindo produtos
menos agressivos”. E um
discurso alinhado aos pro-
dutos “verdes” da Solvay,
que investiu RS 50 milhdes
na nova fabrica de solven-
tes oxigenados de fonte
renovavel, em Paulinia.
Na pratica, o mundo
dos presidentes de multi-
nacionais como a Solvay é

outro, totalmente oposto
em relagdo ao dos/as tra-
balhadores/as brasileiros.
O que vemos no Congresso
Nacional é a maioria dos
politicos defender inte-
resses exclusivamente do
meio empresarial, incluindo
a formulagao de projetos
de lei para afrouxar a proi-
bicao de agrotoéxicos.

Motivo real

O investimento pesado
de multinacionais como
a Solvay no Brasil esta
ligado as alteragoes feitas

nas leis trabalhistas que
retiraram uma série de
protecoes e beneficios,
como por exemplo, limita-
¢bes nas jornadas e nos
contratos temporarios,
terceirizacoes, entre ou-
tros. O capital internacional
exige reducao de custos as
custas de mais exploragao
e reducao da qualidade de
vida dos/as trabalhado-
res/as brasileiros.

$em crise

Em 99 anos no Brasil,
apenas em 1990 a multi-

Fique atento aos
sintomas de LER/DORT

nacional registrou prejuizo.
A receita da Solvay no
ano passado foi de € 10,9
bilhdes (quase 11 bilhdes
de Euros). Nos ultimos
cinco anos, a multinacional
comprou 17 empresas con-
correntes em todo o mundo,
entre elas a francesa Rho-
dia. No Brasil, as vendas
cresceram 28% no primeiro
semestre em relagdo ao
mesmo periodo de 2017,
enquanto as exportacoes
cresceram 24%.

Os numeros divulgados
na imprensa atestam que
a Solvay pode pagar muito
melhor os/as trabalhado-
res/as. Foi com muita luta
e ardua negociacgao que ar-
rancamos um valor melhor
para a PLR Mundial. Tam-
bém durante a campanha
salarial do ano passado, a
multinacional quase entrou
no jogo do CEAG10 (en-
tidade que representa os
patroes) querendo parcelar
o reajuste salarial. Nossa
pressao constante com atos
e atrasos de jornada na por-
ta da fabrica é que fizeram
com que a Solvay pagasse
o reajuste integral.

Vocé sente desconforto
fisico ao final do expe-
diente? Algumas partes
do corpo, como punhos,
ombros, maos, ficam in-
chadas? Tem cansacgo ex-
cessivo? Maos ou pés
formigam? Tem dificulda-
de com alguns movimen-
tos? Se vocé percebe que
estad com alguns ou todos
sintomas acima, CUIDA-
DO! Procure o médico
do trabalho do sindicato.
Vocé pode estar com uma
Doenga Osteomuscular
Relacionada ao Trabalho
(DORT).

A mais conhecida des-
tas doencas é a Leséao por
Esforgco Repetitivo (LER).
Caso uma LER/DORT nao
seja tratada a tempo, pode
evoluir para uma leséo
permanente.

Trata-se de um conjun-
to de doencas que atin-
gem musculos, tendoes
e nervos, geralmente nas
maos, punhos, antebracos,
bragos, pescogo, mas tam-
bém podem ocorrer nas
pernas e coluna vertebral.
Sao inflamacoes e lesdes
provocadas por atividades
do trabalho que exigem
forga fisica, repetitividade,
posicoes incomodas e ina-
dequadas. Algumas situa-
¢bdes aumentam o risco de
LER/DORT, por exemplo,
ritmo acelerado, presséao
permanente das chefias,
assédio moral, falta de
pausas durante a jornada,
bancadas, mesas, esteiras
e maquinas com posicao
ergondmica inadequada.

O desafio dos cipei-
ros combativos, como a

Kika, e do sindicato é
diminuir este risco. Isso
passa pela diminuicao da
jornada de trabalho, com-
bate ao Banco de horas e
as horas extras; garantir
pausas e micro pausas na
jornada para que muscu-
los e tendbes descansem;
adequacéao dos postos de
trabalho, acompanhar a
situacdo de saude e se-
guranca no trabalho, com
atencao as denuncias dos
colegas dentro da empre-
sa; exigéncia de CAT, etc.

A Regional Campinas
do Unificados acompa-
nhou, no dia 25/09, a
reintegracéo de um tra-
balhador da Arese Phar-
ma LTDA, em Valinhos.
A Justica reconheceu
que o trabalhador havia
sido demitido ilegalmen-
te, pois era represen-
tante de trabalhadores
da Comissao Interna de

OLHO NA
FABRICA

Sindicato reintegra trabalhador
na Arese Pharma

Prevencao de Acidentes
(Cipa) e, por este mo-
tivo, tinha estabilidade.
O sindicato tentou
alertar a empresa quanto
a ilegalidade da demis-
sdo, porém os represen-
tantes da Arese Phar-
ma se negaram a voltar
atras na decisdo — o que
motivou o sindicato a
acionar a Justica.
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PAUTA JA ESTA COM 0OS PATROES!

Prioridade é
a defesa da
Convencao
Coletiva de
Trabalho

Unificados

A Fetquim (Federacao
dos Trabalhadores do
Ramo Quimico do Estado
de Sao Paulo) entregou no
dia 26/09 a pauta de rei-
vindicagbes da campanha
salarial 2018 aos patroes.
A data base da categoria é
1° de novembro e os itens
de reivindicacao foram
definidos durante um se-
minario com os sindicatos
que integram a Fetquim no
dia 14/09.

Itens economicos

A pauta prioriza a defe-
sa da Convencao Coletiva
de Trabalho e também de-
fine as reivindicacoes para

A0 PAGAS A TO% EN0%...

Pauta de reivindicacoes foi apresentada aos representantes do CEAG10, entidade que representa
os patroes, no dia 26/09

as clausulas econbémicas.
A proposta é que o sala-
rio normativo seja de RS
1.700. O reajuste salarial
contemple a reposicéao da
inflagdo (INPC) mais 5%
de aumento real. Para
Participacéo nos Lucros e
Resultados (PLR) minima,
o valor reivindicado é o
equivalente a dois pisos
salariais e seria incluida
taxa negocial para todos
os trabalhadores. A pro-
posta é de que a CCT

AL EBPECIAL PARA GUEM TEM FILHG
COM DEFICIENCIAS. ..

COLOCA LIMITES ADS CONTRATOD

tenha validade por 2 anos.

Desafios

“Os desafios serao
grandes. H& uma necessi-
dade enorme de dialogo e
acoes conjuntas frente aos
ataques do setor patro-
nal”, afirmou Nilza Pereira,
dirigente do Unificados e
secretéria de Comunica-
cao da Fetquim. Por este
motivo, a arte que marca

E GLosind 0ot TRADALHASIORES I 08 FRreies Hiko

CHRESAM A (k4 ACOEDS NAJ WEGOCIACES

OF CAMFARIA BALAEAL AL I A JUSTICA
L priae

a campanha salarial 2018
do setor quimico usa como
tema central a frase “Ne-
nhum Direito a Menos”.

Nossa luta

Os trabalhadores qui-
micos nas fabricas estao
com o ritmo de trabalho
fortissimo. Quem conti-
nua empregado sofre a
pressao das chefias por
produtividade, tem traba-

Ihado muito mais porque
os patrdes enxugaram
seus custos reduzindo o
numero de funcionarios. A
producao nas fabricas nao
parou, os lucros continuam
sendo gerados e por isso
a luta é pela conquista de
reajuste com aumento real
e manutencgao da conven-
cao.

Cenario eleitoral

O assessor econémico
dos Quimicos Unificados,
Vitor Tonin, destacou que
a industria quimica, domi-
nada por multinacionais
estrangeiras, apoiou o
golpe. “Trata-se da con-
corréncia mundial entre os
capitais que ja decidiu que
quer produzir barato no
Brasil, explorando mais os
trabalhadores.” Ele desta-
cou que nao é o momen-
to de se fazer qualquer
concessé@o em relagdo a
direitos historicamente
conquistados, pois ha a
possibilidade de eleger
um governo progressista
gue revogue a reforma
trabalhista.

COMO ASSIM??T
EU QUERO E AUMENTO!

AD CHAMADD DO SINDICATO!

el A LLITA MDA A VDA,

SE 05 PATROES GLISEREW MEXER EM
NOSSOS IREMGS, TEMOS QUE LUTARI
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Governo de direita aprofunda
recessao argentina

Midia brasileira
esconde
fracasso de
projeto liberal
na Argentina

Unificados

As escolhas politicas
do presidente da Argen-
tina, Mauricio Macri, tém
afetado negativamente a
qualidade de vida da popu-
lacéo. Praticamente néao se
vé, no noticiario brasileiro,
criticas a sua conduta.
Macri é o presidente que
reza a cartilha liberal, de
submissao ao capital in-
ternacional. E por este
motivo que destruiu politi-
cas sociais implementadas
nos governos anteriores,
justificando que a austeri-
dade seria necessaria para
reorganizar a economia.

Passados dois anos, o

Presidente da Argentina, Mauricio Macri, adotou a agenda de

austeridade imposta pelo FMI

que os argentinos sentem
na pele é o aumento do de-
semprego, inflacdo cres-
cente destruindo o poder
de compra da populagao e
o endividamento da nacao
com os empréstimos de
USS 50 bilhdes, durante

trés anos, ao Fundo Mone-
tario Internacional (FMI).
Ou seja, a situacao tende
a piorar pois o FMI exige
politicas de austeridade.
A inflagdo acumulada em
um ano no més de agosto
ficou em 34%, segundo

O Instituto Nacional de
Estatistica e Censos da
Argentina.

Desvalorizacéo

O Peso argentino foi
desvalorizado logo nas pri-
meiras semanas de gover-
no, quando Macri derru-
bou o “cepo cambial”, um
mecanismo de restrigoes
a compra de ddlar, feito
pelo governo de Cristina
Kirchner. Esta medida
desvalorizou o Peso argen-
tino em relagcédo a moeda

americana, causando um
aumento dos pregos no
pais.

Mas, dificilmente vocé
vera criticas a esse caos
provocado pelo governo
neoliberal de Macri nos
meios de comunicacgao.
Seria o atestado de fra-
casso das politicas que
0s principais grupos de
comunicacéo e diversos
candidatos como Bolsona-
ro, Amoedo, Alvaro Dias e
Alckmin defendem para o
Brasil.

Populagao continua nas ruas e realizando greves contra as
medidas adotadas pelo governo neoliberal

Popula¢cao exige renuncia de
presidente da Guatemala

A populacao Guatemal-
teca tem realizado protes-
tos contra o presidente
Jimmy Morales e exigido
sua renuncia. As manifes-
tagdes intensificaram-se
desde que o presidente
passou a tentar proibir
o trabalho da Comisséao
Internacional Contra a
Impunidade a Guatemala
(CICIQ), que foi criada em
2006 em colaboragado com
o governo guatemalteco.
Recentemente, o presi-
dente anunciou a extingao
da comissao a partir de
setembro de 2019.

Uma marcha organiza-
da pelos estudantes reuniu
milhares de pessoas exi-
gindo a renuncia de Mora-
les e seu vice-presidente.
Membros do Comité de
Desenvolvimento Campe-
sino (Codeca) marcharam

no dia 19/09 pela rentncia
afirmando que o governo
atrapalha a luta contra a
corrupgao no pais.

Jimmy Morales chegou
a declarar o juiz lvan Ve-
lasquez, que esta a frete
da CICIG como persona
non grata e exigiu sua ex-
pulsédo do pais da América
Central. Porém, o pedido
de expulsao expedido por
Morales foi barrado provi-
soriamente pelo Tribunal
Constitucional da Guate-
mala.

Esta comissao é respon-
savel por ter levado a Jus-
tica politicos, empresarios
e militares envolvidos em
esquemas de corrupgao.

Jimmy Morales foi eleito
em 2015 com 68,5% dos
votos em um contexto de
forte descrenga da popula-
¢ao e renuncia do presiden-

el

IGIM)s REFORMA AG NE[ESLA

IVAEHD Te

DS €O

Manifestacdao com participacao de diversos movimentos sociais da Guatemala exigiu, em 19/09, a
renuncia do presidente Morales

te anterior por escandalos
de corrupgao. Morales era,
até entao, humorista de
televisao na Guatelamala
e sustentou sua campanha

levantando a bandeira de
combate a corrupgado e com
posicionamento conserva-
dor. Em entrevista ao El
Pais logo apés as eleigoes

disse se considerar de cen-
tro-direita “por acreditar
muito no desenvolvimento
econdmico por meio da
empresa.”.



Confraternizacao
unificada sera
realizada no
Cefol Campinas.
Participe!

Vocé ja pode colocar
na agenda: dia 14/08, a
partir das 10h, vamos nos
encontrar no Cefol Campi-
nas na Festa das Criancas.
A celebracéo é preparada
pela diregao do Unificados
especialmente para os/
as sindicalizados e seus
dependentes.

Teremos show musi-
cal ao vivo, brinquedos
inflaveis e gincana para
a garotada. Serd um do-
mingo animado com atra-
cOes para toda a familia.
Teremos um binguinho
recreativo, com cartelas
vendidas na hora.

A Festa do Dia das
Criangas é uma tradicao
do Unificados. A direcéo
cuida de cada detalhe para
que os/as trabalhadores/
as sindicalizados/as pos-
sam contar com atividades
de lazer de qualidade nos
Centros de Formagéao e
Lazer.
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FESTA DAS

SERA

CRIANCAS

NO DIA

no Cefol Campinas, como mostra esta foto de 2017

Convidados

Caso vocé queira levar
algum convidado é neces-
séario pagar o valor de en-
trada praticado pelo Cefol
Campinas: criangas de O a
4 anos séo isentas. De 5 a
12 anos pagam R$ 12,50.
Pessoas de 13 a 59 anos
pagam 25 e acima de 60
anos o valor é de RS 12,50.

Entrada de
alimentos

Sera permitida a entra-
da de comidas e bebidas.
Mas atencao: fique atento
aos utensilios que podem e

os que nao podem ser utili-
zados no Cefol. Confira no
quadro ao lado! Garrafas
de vidro, por exemplo, sao
proibidas para garantir
maior seguranca de todos.

Quiosques

Nao trabalhamos com
reservas de quiosques.
Eles serdo ocupados por
ordem de chegada.

Regional Osasco

Os/as sindicalizados/
as da Regional Osasco
podem retirar os convites
nas sedes e subsedes até
o dia 10/10.

O QUE PODE E O QUE NAO PODE NO CEFOL

Na hora do churrasco nada de
garrafas ou copos de vidro e
utensilios pontiagudos

utensilios nao permitidos

APROVEITE 0S APARTAMENTOS
NO CEFOL CAMPINAS

O Cefol Campinas aca-
ba de inaugurar 12 novos
apartamentos que estao
a disposicdo dos/as sé-
cios que querem relaxar
em meio a natureza. No
total, existem 28 quartos
a disposicao, sendo trés
deles adaptados a pessoas
com deficiéncia fisica. As
didrias incluem servigco de
café da manha no Deck,
com uma vista linda da
Serra dos Cocais.

As reservas podem
ser feitas diretamente no
Cefol pelo telefone: (19)

5704-9290 e reservas@
cefol.com.br.

Tarifas

Estadia para sécios
e seus dependentes:
R$60,00 por pessoa, que
corresponde a um periodo
do check-in (entrada) as
partir das 9 h sabado e o
check-out (saida) até as
17h no domingo. (Nao esta
incluso o valor do exame
de piscina).

Estadia para convidado:
R$125,00 por pessoa, que
corresponde a um periodo

do check-in (entrada) a
partir das 9 h no sabado
e o check-out (saida) até
as 17 h no domingo. (Esta

incluso o valor da entrada s

e exame de piscina).




8 ENTREVISTA

Novo cenario na

Assessora técnica do Dieese
Rosangela Vieira explica os
impactos da venda da Braskem
para multinacional holandesa

Durante o seminario
de preparacado da cam-
panha salarial 2018 do
setor quimico, a assessora
do Departamento Inter-
sindical de Estatistica e
Estudos Socioeconomicos
(Dieese), Rosangela Viei-
ra, apresentou os dados
sobre o setor quimico. De
maneira geral, o cenério
€ estavel em relacdo ao
ano passado, apesar da
elevagao cambial que traz
impactos a industria nas
importacoes de matérias
primas.

Um aspecto destacado

durante a apresentacao da
assessora € a movimenta-
¢ao do setor com fusdes
e aquisicoes de empresas
formando conglomerados.
Neste contexto, a Braskem
€ a principal empresa qui-
mica brasileira e figura en-
tre as maiores do mundo, é
responsavel pela producéao
de petroquimicos basi-
cos que alimentam toda a
cadeia petroquimica. Na
sua composicéo acionéria
estao, majoritariamente, a
Odebrecht e a Petrobras.

A Odebrecht, bastante
endividada por conta de
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Industria Quimica

Cenario econdémico do setor quimico foi um dos temas discutidos durante o seminario de
campanha salarial do Setor Quimico

envolvimento em escanda-
los de corrupcéo, ja vinha
utilizando a Braskem como
garantia para empréstimos
e recentemente anunciou
a negociacgao de venda de

suas participacdes para a
LyondellBasell.

Na avaliagdo da as-
sessora técnica do De-
partamento Intersindical
de Estatistica e Estudos

Socioeconémicos (Diee-
se), Rosangela Vieira, esta
movimentagao de venda
da Braskem pode afetar
toda a cadeia produtiva do
setor. Confira!l

Unificados I Qual é o im-
pacto de uma possivel
venda da Braskem para a
transnacional holandesa
LyondellBasell para a in-
dustria quimica?

Roséangela Vieira - A des-
nacionalizacdo de um elo
tdo importante da cadeia
petroquimica acarretaria
necessariamente em maior
dependéncia externa com
a alteragdo no centro de
decisbes para fora do pais,
assim, qualquer possibili-
dade de comprometimento
com o desenvolvimento
nacional seria minado.
Transferéncia de produ-
¢ao, fechamento de unida-
des e perda de empregos
sado também possiveis.
Além disso, haveria cres-
cimento de remessas de
lucros e dividendos para
o exterior e possiveis im-
pactos negativos sobre o
déficit comercial.

Unificados | Qual é o alerta
em relacao as transacoes
em curso?

Rosangela Vieira - A Lyon-
dellBasell faz parte de um
grupo internacional que
possui investimentos em

vérios setores, através de
fusdes e aquisicoes tém
ampliado sua participacao
no setor quimico. Trata-
-se de uma estratégia de
concentragao do setor em
poucos grandes grupos.
Se confirmada a negocia-
cao de venda da Braskem,
a LyondellBasell passaria
a ser a quarta maior in-
dustria quimica global. O
alerta, porém, deve-se as
exigéncias com os acionis-
tas. Para tornar negécios
mais lucrativos, empresas
diminuem investimentos
em segurancga o que pode
gerar danos ambientais,
como a tragédia de Ma-
riana provocada pela ne-
gligéncia da Samarco.

Unificados| Qual é a relacao
entre a politica imposta
a Petrobras e a vida dos
trabalhadores quimicos?

Roséangela Vieira - A Pe-
trobras é a principal forne-
cedora de nafta para a ca-
deia petroquimica. Poderia
exercer papel protagonis-
ta, dinamizando setores
da terceira geragado, que
sao aqueles que produ-
zem diretamente para os

consumidores e que mais
empregam como o setor
plastico, de cosméticos, de
tintas e fertilizantes. Com
o golpe de 2016, as politi-
cas da Petrobras deixam
de atuar em prol da sobe-
rania nacional e passaram
a ser alinhadas aos inte-
resses do mercado. No
plano de desinvestimentos
da Petrobras ha indicios da
venda de negécios ligados
a indastria quimica. Mais
que impedir a saida da
Petrobras do setor quimi-
co €& necessario atuar no
sentido de que ela exerca
influéncia sobre o setor.
O pré-sal tem potencial
de tornar o Brasil uma
grande poténcia quimica
mundial com geragao de
empregos de qualidade.
Integrar a Petrobras neste
processo é um desafio que
passa por projeto politico
de pais.

Unificados| O setor quimico
é composto por fabricas
com condicées bem dife-
rentes, se compararmos
o setor de plastico e fer-
tilizantes, por exemplo...
qual é o desafio comum
neste momento?

Roséangela Vieira - Apesar
de diferencas significati-
vas no modo de produzir
e também em relacéo ao
destino da producéo, o se-
tor quimico é intimamente
ligado. Superar a depen-
déncia externa, agregar
valor e possuir capacidade
exportadora seriam ques-
toes importantes para
ampliar a base produtiva
e gerar emprego. Con-
tudo, o maior desafio sdo
projetos economicamente
vidveis que incluam estas
diretrizes, ambientalmente
responsaveis e socialmen-
te justos.

Unificados I Quais sao as
perspectivas para esta
campanha salarial do se-

tor quimico?

Rosangela Vieira - O gru-
po de trabalho, estabele-
cido na ultima convencao
para tratar dos impactos
da reforma trabalhista for-
mado por representantes
dos trabalhadores e repre-
sentantes patronais, em
certa medida, antecipou o
processo negocial. Nota-
-se que a conhecida tru-
culéncia empresarial esta
ainda mais agugada e o fim

Roséangela Vieira - Assessora
técnica do Dieese

da ultratividade (dispositi-
vo que garantia manuten-
cao de todas as clausulas
da CCT até assinatura do
acordo) é um agravante
a ser considerado. O que
estd em jogo é assegurar
as conquistas da CCT du-
ramente alcancadas. No
campo econémico, por sua
vez, hé espaco para brigar
por ganho real. Ampliar o
poder de compra do traba-
Ihador é importante para
retomada do crescimento
da economia e o empresa-
riado sabe disso. Por fim,
“nenhum direito a menos”
somente serd possivel com
muita organizac¢ao, mobili-
zagao e luta.



