
Químicos Unificados realizou assembleia da Campanha Salarial 
do setor Farmacêutico no Cefol Campinas e Cefol Osasco no último 
domingo, 25 de fevereiro. Trabalhadoras e trabalhadores do setor 
aprovaram pauta que será entregue no dia 4 de março para os patrões. 
A nossa data-base é 1º de abril. Fiquem atentos às assembleias nas 
portas das fábricas e participem para construirmos juntos o rumo 
da campanha salarial 2024. 

O Índice Nacional de Preços ao Consumidor Amplo (IPCA) fechou 
2023 com alta de 4,62%, o menor dos três últimos anos. Em 2023, o 
preço da cesta básica diminuiu em 15 capitais onde o DIEESE (Departa-
mento Intersindical de Estatística e Estudos Socioeconômicos) realiza 
mensalmente a Pesquisa Nacional da Cesta Básica de Alimentos. 
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Assembleia de campanha salarial do setor farmacêutico autoriza 
sindicato levar as reivindicações para os patrões

TRABALHADORES APROVAM PAUTA
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Diante desse cenário, o sindicato acredita que lutar por aumento 
real de salário, ou seja, acima da inflação, é muito importante para 
todos e todas. Quanto as cláusulas sociais, continuam vigentes até 
março de 2025. 

“Estaremos juntos com todos que estiverem dispostos a se orga-
nizarem para conquistar mais direitos. Para isso, é fundamental a 
participação das trabalhadoras e trabalhadores nesse processo de 
luta!”, diz Nilza Pereira, dirigente da Regional Osasco. 

“A gente só consegue avanços com luta e mobilização! Vamos juntos 
e firmes para sairmos vitoriosos”, acrescenta Rosangela Paranhos, 
dirigente da Regional Campinas. 

Para uma campanha salarial forte, é necessário a participação de 
todos e todas! ASSISTA como foi a assembleia em Campinas e Osasco.

Confira a pauta de reivindicações:

- Reajuste de salários e do piso salarial: reposição da inflação + 5% 
de aumento real;

- PLR: 2 pisos salariais já corrigidos;

- Correção dos valores da cesta básica e vale alimentação em 13%;

- Reembolso de no mínimo 80% no valor dos medicamentos para 
todos as trabalhadoras e trabalhadores.

https://www.facebook.com/reel/636270715293391
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Cerca de 200 entidades realizaram nesta quarta-feira (28/2) atos 
em 34 cidades do país, incluindo 24 capitais, em defesa da Justiça do 
Trabalho e para reivindicar que o Supremo Tribunal Federal escute os 
trabalhadores e não esvazie as atribuições da Justiça trabalhista. Em 
Campinas, dirigentes do Químicos Unificados estiveram em frente à 
Justiça do Trabalho para se posicionar contra a Precarização, Tercei-
rização e Pejotização. 

A Justiça do Trabalho, por sua vez, parte da premissa de que a rela-
ção entre empregador e empregado sempre tem alguma assimetria 
e leva isso em conta ao analisar as situações trabalhistas. “Não cabe 
ao STF, contudo, agir como propulsor dos agentes econômicos, a partir 
da premissa velada de que o trabalho sem direitos é melhor do que o 
desemprego, e, sim, atuar como instrumento do Estado Democrático 
e Social de Direito, garantidor dos direitos sociais”, diz o manifesto 
“O STF precisa ouvir os trabalhadores”, assinado pelas entidades e 
associações que organizaram os atos desta quarta-feira.

ATO EM DEFESA DA JUSTIÇA DO 
TRABALHO
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GIRO DE NOTÍCIAS

FORMAÇÃO - O Sindicato Químicos Unificados, pensando na 
importância da formação das dirigentes e dos dirigentes de Campinas 
e Osasco, realizou nesta quarta-feira (28/2) curso de formação sobre 
O COMBATE À VIOLÊNCIA CONTRA AS MULHERES com a professora e 
militante Marcela Moreira.

GENOCÍDIO - O embaixador da Palestina no Brasil, Ibrahim Alzeben, 
pediu aos jornalistas brasileiros presentes na embaixada, em Brasília, 
que mostrem a verdade sobre o que acontece na Faixa de Gaza. Ele 
argumentou que Gaza está ameaçada de extinção e que o “fantasma 
da morte” paira sobre o minúsculo pedaço de terra. “Os habitantes 
são refugiados, expulsos ou possivelmente estão morrendo de fome. 
Os hospitais em Gaza não estão funcionando. As padarias não têm 
farinha, nenhum combustível”, relatou. SAIBA MAIS

SAÚDE E SEGURANÇA - o grupo Assaí é condenado pelo Minis-
tério Público do Trabalho em Goiás (MPT-GO). O acordo prevê o 
pagamento de R$ 4,5 milhões em indenização e cumprimento de uma 
série de medidas na área de saúde e segurança. Segundo o MPT, o 

https://www.brasil247.com/midia/embaixador-palestino-pede-a-midia-brasileira-que-mostre-a-verdade-sobre-genocidio-em-gaza
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acordo vale para as cinco unidades da empresa no estado. Entre as 
irregularidades, não havia uso adequado de EPIs nas câmaras frias, 
nem intervalo para recuperação térmica. SAIBA MAIS

JORNADA 4 DIAS – Senadores devem avaliar nesta semana a 
proposta sobre a redução da jornada de trabalho para quatro dias 
semanais. Com o mérito da medida já aprovado pela Comissão de 
Assuntos Sociais (CAS) em dezembro do ano passado, os parlamentares 
vão avaliar agora cinco emendas de plenário que foram apresentadas 
por senadores neste mês. O texto, que tramita como Projeto de Lei 
(PL) 1105/2023, insere na Consolidação das Leis do Trabalho (CLT) um 
trecho que autoriza a diminuição da jornada sem que haja redução 
salarial para o empregado.

https://www.redebrasilatual.com.br/trabalho/grupo-assai-devera-pagar-r-45-milhoes-por-nao-respeitar-normas-de-saude-e-seguranca-no-trabalho/

